
RADA GMINY                    Suchy Dąb, dnia 10 sierpnia 2023 r. 

    SUCHY DĄB 

 

INFORMACJA 

Dnia 17 sierpnia 2023 r. o godz. 8:30 w sali konferencyjnej Urzędu Gminy w Suchym Dębie, odbędzie się  

LVIII Sesja VIII kadencji Rady Gminy Suchy Dąb. 

 

Porządek obrad: 

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie prawomocności obrad.  

2. Odczytanie porządku obrad i wprowadzenie ewentualnych zmian. 

3. Rozpatrzenie projektów uchwał:  

3.1 w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości stanowiących własność Gminy Suchy Dąb 

w dzierżawę, na czas dłuższy niż 3 lata - ref. Sz. Benedyk Kierownik Referatu Zarządzania 

Projektami i Strategią Gminy. 

3.2 w sprawie wyrażenia zgody na wydzierżawienie w trybie bezprzetargowym nieruchomości 

gruntowej będącej własnością Gminy Suchy Dąb na okres powyżej trzech lat - ref. Sz. Benedyk 

Kierownik Referatu Zarządzania Projektami i Strategią Gminy. 

3.3 w sprawie wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości gruntowej - ref. Sz. Benedyk Kierownik 

Referatu Zarządzania Projektami i Strategią Gminy. 

3.4 w sprawie rozpatrzenia wniosku - ref. Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji. 

3.5 w sprawie upoważnienia przewodniczącej Rady Gminy Suchy Dąb do udzielenia odpowiedzi 

Ministrowi Edukacji Nauki na przekazane zgodnie z właściwością pismo mieszkańców Gminy 

Suchy Dąb zaniepokojonych standardem usług edukacyjnych oferowanych przez placówki 

oświatowe prowadzone przez gminę - ref. Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji. 

3.6 w sprawie przystąpienia Gminy Suchy Dąb do Globalnej Sieci Miast i Gmin Przyjaznych Starzeniu 

przy Światowej Organizacji Zdrowia - ref. Sekretarz Gminy.  

3.7 w sprawie zmiany budżetu Gminy Suchy Dąb na 2023 rok - ref. Skarbnik Gminy. 

3.8 w sprawie zmiany uchwały Nr 0007.L.349.2022 Rady Gminy Suchy Dąb z dnia 16 grudnia  

2022 roku w sprawie przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej na lata 2023 – 2036 Gminy Suchy 

Dąb - ref. Skarbnik Gminy.  

4. Informacje o działalności Wójta w okresie między sesjami. 

5. Informacje Przewodniczącej o działaniach podejmowanych w okresie między sesjami. 

6. Wolne wnioski i informacje.  

7. Zamknięcie sesji. 

 

„Pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania 

udziału w pracach organów gminy.” – zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40). 

 

                                                                                                                      

RADY GMINY 


