17.02.2020r.
Otwarty nabdr partnera

w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach
Poddziatania 6.2.2.
Rozwdj Ustug Spotecznych

Otwarty nabdr partnera w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja, Poddziatanie
6.2.2 Rozwdj Ustug Spotecznych. Wniosek projektowy skiadany jest w odpowiedzi na konkurs zamkniety
Pomorskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020, ogloszonego przez Urzad
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego.

Gmina Suchy Dab ogiasza konkurs na wspdlne przygotowanie i realizacje projektu w ramach Poddziatania 6.2.2.
Wybdr partnera w projekcie nastepuje zgodnie z art. 33 ustawy wdrozeniowej, w tym wybdr partnera spoza
sektora finansow publicznych - zgodnie z art. 33 ust. 2-3 ww. ustawy.

. Cel projektu:

Zwiekszenie dostepu do zdeinstytucjonalizowanych, spersonalizowanych i zintegrowanych ustug spotecznych,
swiadczonych w lokalnej spotecznosdci, skierowanych do osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spofecznym oraz ich rodzin.

[I. Dziatania przewidziane do realizacji w ramach projektu:

1. Projekty ukierunkowane na zwigkszenie dostepu do zdeinstytucjonalizowanych, spersonalizowanych
i zintegrowanych ustug spotecznych, $wiadczonych w lokalnej spotecznosci, skierowanych do osdb
potrzebujacych wsparcia w  codziennym funkcjonowaniu, w szczegdlnosci do  seniordw, o0séb
z niepetnosprawnosciami i z chorobami przewlektymi oraz ich opiekundw w oparciu o diagnoze sytuacj
problemowej, np.:

— rozwdj ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekufczych oraz ustug asystenckich dla osoéb
z niepetnosprawnosciami, w tym prowadzonych w miejscu zamieszkania, obejmujgcych m.in.: tworzenie
miejsc opieki w istniejagcych lub nowotworzonych osrodkach zapewniajgcych opieke dzienng (w Klubach
Seniora, Dziennych Domach Pomoecy) lub catodobowa, ustugi dziennych opiekundw, asystentéw oséb
z niepetnosprawnosciami, pomoc sasiedzka, rozwdj ustug opiekuriczych w oparciu o nowoczesne
technologie (np. teleopieka),

— rozwdj ustug w zakresie wsparcia i aktywizacji spotecznej oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, obejmujacy m.in.: usfugi zwiekszajgce mobilnosé, autonomie i bezpieczedstwo osdb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (np.: likwidowanie barier architektonicznych
w miejscu zamieszkania, sfinansowanie wypozyczenia sprzetu, dowozenie positkdw, przewodz do miejsca
pracy lub osrodka wsparcia).

— dziatania wspierajgce opiekundw faktycznych w opiece nad osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu obejmujgce m.in.: ksztatcenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne w zakresie opieki nad
osobami potrzebujgcymi wsparcia, poradnictwo, sfinansowanie usfugi asystenckiej lub ustugi opiekuriczej,

— dziatania na rzecz aktywizacji spofeczno-zawodowe] opiekundw oséb potrzebujgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu jako wsparcie towarzyszace w kompleksowych projektach dotyczacych ustug
asystenckich lub opiekuriczych.

— dziatania na rzecz rozwoju mieszkalnictwa chronionego i wspomaganego poprzez tworzenie miejsc pobytu
okresowego i statego w nowo tworzonych lub istniejgcych mieszkaniach chronionych lub mieszkaniach
wspomaganych — obejmujgce m.in.: zapewnienie ustug wspierajagcych pobyt osoby w mieszkaniu (w tym
usfugi opiekuricze, ustugi asystenckie), ustugi wspierajace aktywnosc¢ osoby w mieszkaniu (w tym m.in.



trening samodzielnoéci, praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne, integracja osoby ze spolecznoécia
lokalng).

2. Projekty ukierunkowane na zwiekszenie dostepu do zdeinstytucjonalizowanych i zintegrowanych ustug
spotecznych w zakresie wsparcia rodziny (w tym rodziny wielodzietnej) i pieczy zastepczej, w szczegdlnosci
$wiadczonych w lokalnej spotecznosci, w oparciu o diagnoze sytuacji problemowej, zasobéw, potencjatu,
potrzeb, np.:

— rozwdj ustug wspierajgcych rodzing w prawidtowym pefnieniu jej funkeji, w tym dziatari profilaktycznych
majacych ograniczy¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastgpczej, obejmujgce m.in.: konsultacje i poradnictwo
specjalistyczne i rodzinne, terapie i mediacje, warsztaty umiejetnosci rodzicielskich, pomoc prawna,
organizacje grup wsparcia i grup samopomocowych majacych na celu wymiane doswiadczen oraz
zapobieganie izolacji rodzin, wspieranie rodzin w organizacji czasu wolnego, wzmacnianie $rodowiskowych
form aktywizacji rodziny, w ramach profilaktyki wykluczenia spotecznego wséréd dzieci i mtodziezy (m.in.
asystent rodziny, rodziny wspierajace, lokalne grupy wsparcia rodziny),

— wspieranie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepcze] obejmujace dziatania prowadzace do
powstawania rodzinnych form pieczy zastepczej, obejmujgce m.in.: ksztatcenie kandydatéw na rodziny
zastepcze, prowadzacych rodzinne domy dziecka i dyrektorow placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu
rodzinnego, doskonalenie kompetencji 0séb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza,

— wspieranie rozwoju placowek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego do 8 dzieci i placowek
opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego do
14 oséb.

3. Rozwdj ustug wspierajacych osoby objete pieczg zastepczg, w tym osoby usamodzielniane z
uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobéw, potencjatu, potrzeb, z wykorzystaniem ustug
aktywnej integracji, o charakterze np.:

— spolecznym, ktorych celem jest przywrdcenie lub wzmocnienie kempetencji spotecznych, zaradnogci,
samodzielnosci i aktywnosci, obejmujacych m.in.: poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, warsztaty
terapeutyczne ksztaftujgce umiejetnosci osobiste, poradnictwo prawne i cbywatelskie,

— zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru zawodu, wyposazenie
w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku pracy, obejmujgcych m.in.:
kursy, szkolenia, poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, staze, zajecia reintegracji zawodowe]
u pracodawcéw, subsydiowane zatrudnienie, ustugi, w tym asystenckie pomagajace uzyskaé¢ lub utrzymac
zatrudnienie,

— edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia lub jego dostosowanie do potrzeb rynku
pracy, wytgcznie w powigzaniu z ustugami o charakterze zawodowym wskazanych w pkt b), obejmujacych
m.in.: skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnieniem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztdéw z nimi zwigzanych, zajecia
o charakterze dydaktyczno-terapeutycznym ukierunkowane na rozwdj zainteresowan | aspiracji
edukacyjnych, ustugi wspierajgce aktywizacje edukacyjna.

— ustugi w postaci mieszkalnictwa wspomaganego i chronionego dla 0séb opuszczajgcych piecze zastepcza.

IIl. Proponowany zakres zadan przewidzianych dla partnera:
a) Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Gminy Suchy Dab przy realizacji zadar obejmujgcych przedmiotowy
projekt, w szczegolnosci rola doradcza, udziat w przeprowadzeniu procesu rekrutacji uczestnikéw do
projektu i promocji projektu.

IV. Wymagania wobec partnera:
a) Partner musi posiada¢ dodwiadczenie w $wiadczeniu ustug spofecznych oraz dysponowaé odpowiednim
potencjatem osobowym zdolnym do realizacji zadar przewidzianych w projekcie i by¢ podmiotem ekonomii
spotecznej.

V. Zgtoszenie powinno zawierac:
a) Opis dotychczasowej dzialalno$ci kandydata na partnera, uwzgledniajgcy jego najwicksze osiagniecia,
zwlaszcza w zakresie realizacji projektow finansowanych ze $rodkdw Unii Europejskiej oraz dziatalnogci
zwigzanej z ustugami spotecznymi.



b)
c)

d)

f)

g)

h)

Zatgcznik nr 1

Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegolnosci propozycje realizacji dziatari okreslonych w pkt. Il a).
Wykaz zrealizowanych ustug/projektow w zakresie $wiadczenia ustug spotecznych wraz z ich krétkim
opisem.

Wykaz osob, ktorymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te mogg realizowad w projektach.
Deklaracje gotowosci przygotowania wszelkiej niezbednej dokumentacji wymaganej do podpisania umowy
o dofinansowanie projektu.

Dokumenty potwierdzajace status prawny kandydata na partnera i umocowanie osdb go
reprezentujgcych.

Oswiadczenie, o nie podleganiu wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie
odrebnych przepiséw, w szczegolnosci: art. 207 ust, 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. 2013 r., poz. 885 z pdzn. zm.); art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.
o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym whbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 765 z pdin. zm.); art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (t.j.
Dz. U.z 2014 r., poz. 1417).

Zgtoszenie powinno wplyngc na formularzu, ktéry stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania.

VI. Opis kryteriéw branych pod uwage w wyborze partnera

a)
b)

¢)

Spetnienie wymogdw formalnych (o$wiadczenia o ktérych mowa w pkt Ve —V g.)

Opis dotychczasowej dziatalnedci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego najwieksze osiagniecia,
zwiaszcza w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze $rodkdw Unii Europejskiej oraz dziatalnosci
zwigzanej z ustugami spotecznymi. Max. 30 pkt

Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje realizacji dziatan okreslonych w pkt. Il a).
Max. 30 pkt.

Wykaz zrealizowanych ustug/projektdow w zakresie $wiadczenia ustug spofecznych wraz z ich krotkim
opisem. Max. 30 pkt.

Wykaz oséb, ktérymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te mogg realizowac w projektach.
Max. 10 pkt.

VII. Termin sktadania ofert

Oferty w formacie .doc., docx. lub .pdf nalezy przesta¢ w terminie do 21 dni od daty ogloszenia naboru (tj. do
dnia 9.03.2020 r., do godziny 15:00) na adres e-mail: gmina@suchy-dab.pl lub dostarcza¢ osobiscie do Urzedu
Gminy Suchy Dab, ul. Gdarska 17, 83-022 Suchy Dab.




FORMULARZ

Nazwa instytucji/organizacji:

Adres:

Numer KRS:

tel.: e-mail:

Osoba wyznaczona do kontaktu: (imie, nazwisko, telefon kontaktowy, e-mail):

Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajgcy jego najwigksze osiggniecia, zwtaszcza w
zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz dziatalnosci zwigzanej z ustugami
spotecznymi.

Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegélnosci propozycje realizacji dziatari okreslonych w pkt. 11l a) ogtoszenia o
naborze partnera.

Wykaz zrealizowanych ustug/projektéw w zakresie $wiadczenia ustug spotecznych wraz z ich krétkim opisem.

Wykaz osob, ktérymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te mogg realizowad w projektach.

Data:

Podpis i pieczet:




