OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Suchy Dab oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko

urzednicze w Urzedzie Gminy w Suchym Debie ul. Gdanska 17

1. Stanowisko pracy: do spraw ochrony srodowiska i pozyskiwania srodkow
pozabudzetowych

2. Wymagania niezbedne /wymagania niezbedne to wymagania konieczne do podj¢cia
pracy na danym stanowisku/:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

3) wyksztalcenie wyzsze preferowany kierunek ochrona srodowiska,

4) znajomos$¢ obstugi komputera,

5) znajomos¢ przepisOw ustawy o:

- ochronie $rodowiska, ochronie przyrody , Prawo zaméwien publicznych,

samorzadzie gminnym, pracownikach samorzadowych, Kodeks postepowania

administracyjnego

6) co najmniej 3 - letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

8) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

9) nieposzlakowana opinia

10) komunikatywnos¢.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatéw /wymagania dodatkowe to pozostale
wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na danym stanowisku/:

1) posiadanie prawa jazdy kat. B,
2) umiejetno$¢ pracy w zespole,

3) sumiennos¢ 1 rzetelnose,

4) odpowiedzialnos¢, kreatywno$¢,
5) odpornos¢ na stres.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:

I.

W zakresie ochrony $rodowiska:

1)
2)
3)

4)
5)

zapewnienie  niezbednych  warunkéw do ochrony $rodowiska przed
zanieczyszczeniami 1 odpadami, w tym niebezpiecznymi;

prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzeniem gminnego programu ochrony
srodowiska oraz raportdw z wykonania tych programow;

udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie, bedacej w podsiadaniu
Urzedu z uwzglednieniem ustawowych zakazow udostepniania;

prowadzenie postepowania w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko;
wspolpraca z organami Inspekcji Sanitarnej, Inspekcji Ochrony Srodowiska,
Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej;



2. W zakresie ochrony przyrody:

1)
2)

3)
4
5)
6)

7)

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong drzewostanu;

opracowywanie warunkOw utrzymania, modernizacji i rozbudowy terenow
zielonych, parkow, zielencéw itp.;

wydawanie decyzji zezwalajacej na wycinke drzew lub krzewows;

prowadzenie rejestru pomnikéw przyrody;

nadzoér nad sprzataniem terenow zielonych;

organizacja przedsiewzie¢ z zakresu popularyzacji ochrony przyrody i ochrony
srodowiska;

wspotpraca z Inspekcjg Ochrony Roslin 1 Nasiennictwa, Inspekcja Sanitarna;

3. W zakresie rolnictwa:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

zlecanie okresowych badan jakosci gleby 1 ziemi oraz prowadzenie rejestru
informacji o terenach, na ktorych stwierdzono przekroczenie standardéw jakos$ci
gleby lub ziemi;

wspotpraca z rolnikami, przekazywanie informacjo o zagrozeniu chorobami lub
szkodnikami ptodéw rolnych;

prowadzenie spraw dotyczacych ochrony gruntéw rolnych z uwzglednieniem
stwierdzenia rolniczego wykorzystywania gruntéw, rekultywacji nieuzytkow oraz
gruntow zdewastowanych i zdegradowanych a takze uzyznianie innych gruntow;
prowadzenie spraw z zakresu nasiennictwa;

organizacja opieki nad zwierzetami bezdomnymi, rejestracja psOw ras
niebezpiecznych;

prowadzenie spraw dotyczacych zwalczania zakaznych chorob zwierzat;
prowadzenie spraw dotyczacych lowiectwa,

4. W zakresie pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych;

1)
2)
3)
4)

5)

6)

analiza pod wzgledem merytorycznym oraz finansowym przedsigwzi¢¢ oraz
inwestycji, ktére moga by¢ objete dotacjami;

przygotowywanie wnioskOw na inwestycje gminne;

nadzor 1 rozliczanie dotacji przyznanych Gminie;

pozyskiwanie dla Gminy krajowych i zagranicznych dotacji, w tym z Funduszy
Unii Europejskiej;

wspolpraca z komodrkami organizacyjnymi Urzedu Gminy w zakresie
identyfikowani inwestycji 1 dziatan przeznaczonych do wspotfinansowania ze
srodkow pomocowych;

informowanie o programach pomocowych krajowych i1 unijnych.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

1.
2.

Miejsce pracy: Urzad Gminy w Suchym Dgbie ul. Gdanska 17.

Praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na pigtrze budynku , nie posiadajagcym
sanitariatow dostosowanych dla 0osob niepelnosprawnych.

Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez polowe

wymiaru czasu pracy .
Bezposredni kontakt z klientami.
Czas pracy — pelny wymiar 40 godz. tygodniowo.



6. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie , w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) uwierzytelnione kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie i1 zatrudnienie,

4) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestgpstwo
skarbowe

5) os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych

6) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (w przypadku jezeli kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegoétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018, poz. 1669) oraz ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 , poz.1260) .

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow :

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy lub
pocztg na adres Urzad Gminy 83-022 Suchy Dab, ul. Gdanska 17 z dopiskiem:

”Stanowisko pracy do spraw ochrony Srodowiska i pozyskiwania Srodkow
pozabudzetowych”
w terminie do dnia 21 stycznia 2019 r. do godz.15.00

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu Gminy po wyzej okre§lonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej bip.suchy-dab.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy w Suchym Dgbie
przy ul. Gdanskiej nr 17.

Procedura naboru okreslona zostala w Zarzgdzeniu Nr 136/2009 Wojta Gminy Suchy Dgb
z dnia 20 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Gminy w Suchym Debie.
Suchy Dagb, dnia 109.01.2019 r.
Woéjt Gminy
/-/ Henryka Kroél



